Al Sig. Sindaco
del Comune di Castelnuovo di Porto
Piazza Vittorio Veneto, 16
00060 – Castelnuovo di Porto (Rm)


OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura selettiva per il conferimento di incarico a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1 tuel, per il reperimento di una figura di responsabile dell’Area IV – Programmazione economico - finanziaria del Comune di Castelnuovo di Porto (Città Metropolitana di Roma Capitale)


Il/la sottoscritto/a,______________________________________________________
avendo preso visione dell’avviso di selezione di cui in oggetto, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti
CHIEDE
Di essere ammesso/a alla selezione.
A tal fine dichiara, ai sensi del DPR n. 445/00, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesima DPR nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, quanto segue:

1. Cognome e nome___________________________________________________
Luogo e data di nascita _________________________________________________
Residenza – Via/Pizza e n° ______________________________________________
Città _______________________________________________________________
Indirizzo mail _________________________________________________________
Numero telefono fisso __________________________________________________
Numero telefono cellulare_______________________________________________
Cittadinanza italiana (SI - NO) _______
oppure
Cittadinanza di uno degli stati membri dell'Unione Europea o equiparati (SI – NO):________ , Stato di appartenenza o provenienza___________ 
	di essere in possesso del godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza o provenienza;
	di possedere un’ adeguata conoscenza della lingua italiana;
2. DI GODERE DEI DIRITTI DI ELETTORATO POLITICO ATTIVO E DI ESSERE ISCRITTO NELLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE DI __________________
Oppure
Indicare i motivi della non iscrizione _______________________________________________
3. DI ESSERE FISICAMENTE IDONEO/A ALL’IMPIEGO.
4. DI NON ESSERE STATO destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
5. DI NON ESSERE STATO/A dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 comma 1 – lett. D) del DPR n. 3/57;
6. DI NON ESSERE STATO CONDANNATO, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro II del codice penale;
Oppure
Di aver riportato le seguenti condanne penali_________, per i seguenti reati___________e che il Giudizio pende presso la seguente Autorità_______ - sentenza a carico______
7. [bookmark: _GoBack]DI NON AVER SVOLTO INCARICHI NÈ RICOPERTO CARICHE IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO O FINANZIATI dal Comune di Castelnuovo di Porto nei due anni precedenti al 06.06.2019;
8. DI NON AVER SVOLTO IN PROPRIO ATTIVITA' PROFESSIONALI regolate, finanziate o comunque retribuite dal Comune di Castelnuovo di Porto nei due anni precedenti al 06.06.2019;
9. DI NON ESSERE INADEMPIENTE RISPETTO AGLI OBBLIGHI DI LEVA;
10. Di possedere il Diploma di laurea in ______________________________________
conseguito il_____________________ presso ____________________________________ con la votazione di__________;

oppure
Di possedere la Laurea Specialistica in ______________________________________
conseguita il_____________________ presso ____________________________________ con la votazione di__________;

oppure
Di possedere la Laurea magistrale in ______________________________________
conseguita il_____________________ presso ____________________________________ con la votazione di__________;

11. DI POSSEDERE una comprovata esperienza professionale derivante dall’aver esercitato attività di lavoro dipendente o attività di collaborazione equivalente, anche di natura autonoma, in materia finanziaria, contabile e tributaria in Enti pubblici.
12. DI ESSERE DISPOPNIBILE a prestare servizio per la durata di_____________ore settimanali.
13. Di autorizzare il Comune di Castelnuovo di Porto (Rm) al trattamento dei propri dati personali finalizzato agli adempimenti previsti dall’espletamento della procedura di selezione.

Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda:
a) Curriculum professionale debitamente firmato in originale;
b) Copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità legale;
Il /la sottoscritto/a dichiara inoltre che quanto riportato nel curriculum professionale corrisponde al vero ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 e che le fotocopie allegate sono conformi all’originale ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000.

DATA _________________


FIRMA
__________________________________


