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COMUNE DI CASTELNUOVO DI PORTO
Citta Metropolitana di Roma Capitale
Area V — Politiche Educative, Giovanili e Sociali

AVVISO PUBBLICO

“BENE COMUNE 2.0”
ANNO 2025
Contributi di Sostegno Del Reddito

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 112 del 24/10/2024;
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 421 del 19/11/2024;

IL COMUNE DI CASTELNUOVO DI PORTO
RENDE NOTO

che intende avviare il progetto denominato "BENE COMUNE 2.0" - Progetto di Inclusione Sociale,
annualita 2025, per favorire I’inclusione sociale dei soggetti destinatari, nonché il loro inserimento in progetti
di cittadinanza attiva.

Il progetto é rivolto a n. 10 cittadini (n. 2 posti sono riservati al reinserimento sociale di soggetti ex detenuti
che abbiano scontato la pena detentiva), residenti nel territorio del Comune di Castelnuovo di Porto, di eta
compresa tra 35 e 67 anni, da coinvolgere in attivita di supporto a favore dell’Ente locale e¢/o delle realta

associative del territorio - a fronte di benefici di carattere economico, per la durata di n. 12 mesi.

| cittadini selezionati saranno inseriti in un progetto di inclusione sociale che consistera nello svolgimento di
attivita di cittadinanza attiva, quali la cura dei beni comuni, in supporto e a favore dell’Ente locale e/o delle
realta associative del territorio.

I cittadini selezionati dovranno sottoscrivere un patto sociale di adesione al progetto personalizzato, all’interno
del quale saranno declinati gli impegni assunti sia dal beneficiario che dall’Ente comunale.

Gli operatori sociali del Servizio Sociale provvederanno alla redazione del progetto personalizzato e
monitoreranno, congiuntamente al Referente del progetto, il raggiungimento degli obiettivi previsti da parte

dei cittadini selezionati.
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| beneficiari selezionati potranno svolgere le attivita di seguito indicate, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

Cura del verde pubblico e dei beni comuni: cura delle aree verdi del territorio (sia del centro urbano
che di Ponte Storto), pulizia di strade, piazze e immobili comunali, nonché piccoli interventi

manutentivi;

Attivita di supporto generale a favore del Comune: partecipazione attiva e supporto alle iniziative
promosse dal Comune (farmacia, Rocca Colonna, sede centrale, delegazione etc) in base alle varie

esigenze;

Supporto alla popolazione fragile: attivita di assistenza di base a domicilio, piccole commissioni a
favore di soggetti e/o nuclei in stato di bisogno.

Art. 1 - Requisiti di ammissione

| requisiti necessari per partecipare alla selezione sono i seguenti:

1.
2.

o g ~ w

Residenza nel Comune di Castelnuovo di Porto;

idoneita psicofisica attestata con un certificato medico rilasciato dal medico curante, per tutti i
partecipanti;

Eta compresa tra i 35 e i 67 anni;

Stato di Inoccupato/a o Disoccupato/a;

Avere un ISEE in corso di validita pari o inferiore ad € 15.493,71;

Esclusivamente per n. 2 posti riservati al reinserimento sociale, & necessario aver scontato la pena
detentiva.

Art. 2 - Importo del contributo economico
Le attivita del progetto non comportano I’insorgenza di alcun rapporto di dipendenza lavorativa con il Comune

di Castelnuovo di Porto.

Il contributo economico previsto per i cittadini che risulteranno beneficiari sara pari ad euro 250,00 mensili.

I beneficiari non potranno usufruire dell’erogazione di altri contributi economici comunali per tutta la durata

del progetto.

Art.3 — Durata

Le prestazioni oggetto del presente contributo avranno durata di n.12 mesi a partire dal mese di Gennaio 2025.

Art. 4 — Presentazione delle domande

Le domande di partecipazione al presente Avviso pubblico dovranno essere presentate, esclusivamente
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compilando il modulo allegato, debitamente compilato in ogni sua parte e sottoscritto dal richiedente, al
Protocollo dell’Ente nei seguenti giorni e orari:

- Lunedi, Martedi, Mercoledi e Venerdi ore 9:00-12:00;

- Giovedi ore 15,30-17,30;

Oppure ai seguenti indirizzi di posta elettronica:

protocollo@comune.castelnuovodiporto.rm.it - protocollo@pec.comune.castelnuovodiporto.rm.it;

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il 05/12/2024.

Il contributo economico oggetto del presente Avviso potra essere concesso ad un solo componente per nucleo

familiare, pertanto potra essere presentata domanda di partecipazione soltanto da uno dei componenti dello stesso

nucleo.

Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati:

Fotocopia del documento di identita e/o permesso di soggiorno in corso di validita;
- Certificato medico di idoneita psicofisica rilasciato da un medico del S.S.N.;
- Attestazione ISEE in corso di validita;

- Esclusivamente per n. 2 posti riservati al reinserimento sociale, &€ necessario presentare copia del casellario
giudiziale attestante che la pena detentiva sia stata scontata.

IMPORTANTE: tutte le domande presentate con modalita diverse da quelle sopra indicate e/o incomplete

di allegati ed informazioni richieste dall’apposito modulo o non firmate saranno ritenute NULLE!

Art. 5 - Graduatoria:

Entro 30 giorni dalla scadenza del Bando sara istituita un'apposita Commissione per l'istruttoria delle istanze
pervenute e la verifica dei requisiti di ammissione. Successivamente la Commissione procedera alla
pubblicazione della graduatoria provvisoria avverso la quale & ammesso il ricorso entro 10 giorni lavorativi

dalla pubblicazione.

Valutati gli eventuali ricorsi, la Commissione nominata, provvedera alla pubblicazione della graduatoria
definitiva. A parita di punteggio verra data priorita al beneficiario di maggiore eta anagrafica e a parita di eta,

in subordine, all’ordine di arrivo al protocollo generale dell’Ente comunale.

La graduatoria rimarra in vigore per tutta la durata del progetto al fine di potervi attingere in caso di necessita
di scorrimento a causa di eventuale decadenza/rinuncia al contributo nei confronti dei beneficiari aventi diritto,

cosi come previsto nei successivi articoli del presente Avviso Pubblico.
Art. 6 - Decadenza ed interruzione del contributo

Il contributo economico decadra nei seguenti casi:

e Assenza ingiustificata per un periodo pari o superiore ad una settimana;
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e Comportamenti in violazione del Patto Sociale sottoscritto;

¢ Rinuncia da parte del beneficiario;

In caso di decadenza il cittadino non potra accedere a nessun’altra forma di sussidio economico fino a conclusione

del progetto.

In caso di decadenza, 1’Ufficio Politiche Sociali provvedera allo scorrimento della graduatoria vigente; il
beneficiario subentrante prestera la propria attivita e percepira il relativo contributo economico, dalla
sottoscrizione del Patto Sociale, per i mesi rimanenti fino alla scadenza naturale del Progetto, stabilita dal

presente Avviso Pubblico.

Il contributo economico verra interrotto, nei seguenti casi:

e Assenza giustificata per un periodo pari o superiore ad un mese, salvo recupero delle ore non prestate

concordato con il Referente;

Art. 7 - Responsabilita dei beneficiari

I beneficiari dovranno:

» Sottoscrivere il Patto Sociale predisposto a seguito di colloguio conoscitivo, dal Servizio Sociale del
Comune di Castelnuovo di Porto;

« Compilare i fogli firma relativamente a ciascuna giornata di servizio;

» Rispettare gli orari di servizio concordati;

» Comunicare e giustificare le assenze;

» Rispetto del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Castelnuovo di Porto approvato
con D.G.C. 5/2023;

Le comunicazioni relative alle assenze dovranno essere presentate in forma scritta al Referente del Patto

Sociale sottoscritto.

Art. 8 - Responsabilita del Comune

Ciascun Responsabile e/o Rappresentante legale di associazioni — direttamente o attraverso la figura di un
referente - presso cui i beneficiari saranno inseriti dovra:
e concordare, unitamente al Servizio Sociale del Comune di Castelnuovo di Porto e direttamente con il

cittadino beneficiario le attivita da svolgere, stabilendo giorni e orari;

e inviare con cadenza bimestrale al Servizio Sociale, i fogli firma;
e comunicare tempestivamente per iscritto le assenze ingiustificate e/o eventuali criticita al Servizio
Sociale e all’Ufficio Politiche Sociali;
Il Servizio Sociale dovra:
e Svolgere il colloquio conoscitivo con i beneficiari per individuare le attivita maggiormente confacenti
alle attitudini di ogni soggetto;

e Sottoscrivere il Patto Sociale, unitamente al beneficiario e al Referente;
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e Provvedere alla gestione di eventuali criticita segnalate dal Referente da comunicare all’ Ufficio Politiche
Sociali, qualora prevedano 1’interruzione del beneficio;
L’Ufficio Politiche Sociali dovra:
e Provvedere alla corresponsione del contributo mensile ai singoli beneficiari;
e  Provvedere allo scorrimento della graduatoria nel caso di interruzione del beneficio;
e Inviare comunicazione dei nominativi dei beneficiari all’ufficio competente per 1’attivazione degli
obblighi assicurativi;

Le spese relative all’acquisto per la fornitura del materiale utile allo svolgimento delle attivita saranno a carico del
Comune di Castelnuovo di Porto.

Art. 9 - Criteri di valutazione delle domande

SITUAZIONE FAMILIARE
(MAX 40 PUNTI)

Nucleo familiare con numero di componenti pari 0
superiore a 5

Presenza all’interno del nucleo familiare di minori punti 8

Nucleo monogenitoriale con figli minori punti 8

Adulto solo privo di rete familiare di supporto dieta | punti 8

pari o superiore a 45 anni

Presenza di disabili e/o invalidi nel nucleo familiare | Punti 8
Punti 8

ETA’ (MAX 12 PUNTI)

Da 35 a 45 anni compiuti alla presentazione
della domanda

Punti 6

Da 46 a 67 anni compiuti alla presentazione della
domanda

Punti 12

SITUAZIONE ECONOMICA (ISEE in corso di validita)
(MAX 10 PUNTI)

ISEE da 0 a 9.360,00 punti 10
ISEE da 9.360,01 a 15.493,71 punti 5
INTERVENTI DI INTEGRAZIONE AL REDDITO (MAX 15
PUNTI)
Beneficiari di interventi Punti O

Non beneficiari di interventi

Punti 15




