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AVVISO ISCRIZIONI SEZIONEPRIMAVERA
per bambini di eta compresa tra 24 e 36 mesi
A.S. 202572026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la propria Determina Dirigenziale n. 149/2025 di approvazione dell’Avviso Pubblico e relativa
modulistica

RENDE NOTO

Che sono aperte le iscrizioni alla Sezione Primavera a.s. 2025/2026 presso il locale comunale sito in via
Don Mario Zuccante che avra inizio presumibilmente dal 01/10/2025.

Il servizio Sezione Primavera ¢ finalizzato al mantenimento e potenziamento dell’offerta pubblica dei servizi
educativi sul territorio comunale ed é rivolto ai bambini di eta compresa tra i 24 e i 36 mesi (Le sezioni
primavera accolgono i bambini che compiono i 24 mesi tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell’anno scolastico
di riferimento. | bambini che compiono i 24 mesi tra il 1° settembre e il 31 dicembre possono cominciare a
frequentare solo dopo il compimento dei due anni.) per un numero complessivo di venti bambini al fine di:

« attuare delle politiche di conciliazione tra la vita familiare e lavorativa;

 realizzare un’iniziativa sperimentale improntata ai criteri di qualita pedagogica e di flessibilita

rispondenti alle caratteristiche della specifica fascia d’eta.

Le manifestazioni di interesse raccolte con il presente Avviso Pubblico sono finalizzate esclusivamente alla
formazione di una graduatoria di accesso secondo i criteri di seguito stabiliti. L’attivazione del servizio prevede
una contribuzione mensile a carico delle famiglie che verra definita solo al momento dell’effettiva attivazione

dello stesso. Il servizio verra attivato soltanto nel caso di raggiungimento di n. 14 bambini. necessario a formare

la classe.

| soggetti interessati dovranno far pervenire domanda di iscrizione come da modello allegato, debitamente
compilata e sottoscritta dai genitori del minore, unitamente a fotocopia del documento di riconoscimento del
dichiarante e alla dichiarazione sostitutiva comprovante lo stato familiare e/o occupazionale, al Protocollo dell’Ente nei
seguenti giorni e orari:

- Lunedi, martedi, mercoledi e venerdi dalle 9:00 alle 12:00;

- Giovedi dalle 15,30 alle 17,30;

Oppure ai seguenti indirizzi di posta elettronica:
- protocollo@comune.castelnuovodiporto.rm.it
- protocollo@pec.comune.castelnuovodiporto.rm.it

le domande potranno essere presentate entro e non oltre il 30/05/2025 a pena di inammissibilita.
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Le domande tardive verranno prese in considerazione solo previa disponibilita di posti, nonché dopo aver
esaurito la graduatoria disponibile.

L’Ufficio competente redigera apposita graduatoria degli aventi diritto che sara pubblicata sul sito istituzionale
dell’Ente e restera valida esclusivamente per I’a.s. 2025-2026.

Coloro che non saranno ammessi rimarranno nell’ordine nella suddetta graduatoria, da cui si potra attingere, anche in
corso d’anno scolastico e limitatamente all’a.s. 2025-2026, in caso di nuove disponibilita (rinunce o mancata
frequenza).

Il Servizio della Sezione Primavera sara strutturato con un orario di apertura mattutino dalle 7.30 (con flessibilita
di entrata fino alle 8.00) alle 15.00 (con flessibilita di uscita fino alle 15.30) su sei giorni a settimana dal lunedi
al sabato.

Le assenze del minore frequentante, prolungate per un periodo superiore a n.20 giorni consecutivi, non
giustificate da motivi di salute opportunamente documentati da certificato medico rilasciato da un
medico del Sistema Sanitario Nazionale, comporteranno I’automatica decadenza dal diritto alla
conservazione del posto.

Possono accedere al servizio esclusivamente i bambini che risultano residenti nel Comune di Castelnuovo di Porto.

L’attribuzione dei punteggi finalizzati alla formazione della graduatoria per I’accesso al servizio sara effettuata sulla
base dei seguenti criteri:

1. Indicatore Situazione Economica Equivalente (ISEE);

2. Composizione del nucleo familiare;

3. Condizione lavorativa dei genitori;

4. Nuclei familiari in carico ai servizi sociali;

1. INDICATORE SITUAZIONE ECONOMICA EQUIVALENTE (ISEE)

Ai fini della redazione della graduatoria, saranno ammessi prioritariamente i bambini appartenenti a nuclei
familiari con un ISEE pari o inferiore a 15.493,71 euro.

I bambini appartenenti a nuclei familiari con ISEE superiore a tale soglia verranno valutati sulla base dei
punteggi di seguito indicati, ma posti, in ordine di valore ISEE crescente, in coda alla graduatoria stessa.
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2. COMPOSIZIONE NUCLEO FAMILIARE

Composizione del nucleo familiare di riferimento:

COMPOSIZIONE PUNTI
Monogenitoriale 10
Coppia (coniugata o convivente) 5

Numero dei figli componenti il nucleo familiare:

ETA’ PUNTI

Per ogni figlio di eta fino a 3 anni (escluso il minore per| 4
cui si presenta la domanda)

Per ogni figlio da 3 (piu 1 giorno) a 6 anni 3
Per ogni figlio da 6 (piu 1 giorno) a 13 anni 2
Per ogni figlio da 13 (piu 1 giorno) a 16 anni 1

Condizioni di invalidita (certificata dalla Commissione invalidi civili):

INVALIDITA’ PUNTI

presenza all’interno del nucleo familiare di un |3
componente con invalidita dal 75% al 100% (per ogni
componente)

I requisiti devono essere posseduti alla data di iscrizione dei propri figli e autocertificati ai sensi del D.P.R.
445/2000.

3. CONDIZIONE LAVORATIVA DEI GENITORI

Le posizioni di occupazione stabile possono essere da lavoro dipendente con contratto a tempo determinato,
indeterminato o da lavoro autonomo (certificabili da iscrizione al Registro Imprese o agli albi o registri).

Sono equiparati alle posizioni di lavoro dipendente stabile 1’incarico annuale, il contratto di formazione lavoro,
I’apprendistato, il dottorato di ricerca (borsista e/o specializzando).

Non saranno presi in considerazione eventuali certificati di “promessa di assunzione”.

Ogni requisito occupazionale si intende riferito al momento della presentazione della domanda e comungue
posseduto entro la scadenza del bando.
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La mancata presentazione della certificazione dilavoro o dell’autocertificazione, nei casi previsti dal DPR n. 445
del 28.12.2000, indicante il contratto in essere e 1’orario settimanale comporta 1’assegnazione di punti pari
a.zero.

Ai fini del calcolo del punteggio, all’attribuzione dei punti corrispondenti al full time, concorre anche la somma
di piu contratti part time fino al raggiungimento delle 40 ore settimanali, purché regolarmente contrattualizzati
e certificabili/autocertificabili.

Entrambi i genitori lavoratori:

ORARIO DI LAVORO PUNTI
Entrambi i genitori full time 6
Un genitore full time e un genitore part time 5
Entrambi i genitori part time 4

Un solo genitore lavoratore:

ORARIO DI LAVORO PUNTI
Full time 3
Part time 2

4. NUCLEIFAMILIARIIN CARICO AISERVIZI SOCIALLI

Ai bambini che appartengono a nuclei familiari in carico ai Servizi Sociali del Comune di Castelnuovo di Porto,
verranno attribuiti ulteriori 3 punti.

A parita di punteqgqio totale la precedenza in graduatoria sara data dalla maggiore eta del minore.

Il Comune di Castelnuovo di Porto, si riserva di effettuare tutti i controlli necessari, relativamente al possesso
dei requisiti certificati e/o autodichiarati dai richiedenti. L’accertata dichiarazione mendace, oltre alle
conseguenze penali previste per legge, comportera la decadenza dell’assegnazione del posto.

Per tutto quanto non specificatamente previsto e disciplinato dal presente Avviso Pubblico, si rimanda alle
disposizioni regolamentari del Comune di Castelnuovo di Porto e alle vigenti normative regionali e nazionali.

I dati personali raccolti dal Comune di Castelnuovo di Porto, verranno trattati, anche con strumenti informatici,
ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., del D.Lgs. 101/2018 e del regolamento UE n. 679/2016 (GDPR),
esclusivamente nell’ambito e per le finalita definiti dalla procedura regolata dal presente Avviso Pubblico.

Il Titolare del trattamento dei dati personali: Comune di Castelnuovo, piazza Vittorio Veneto 16, indirizzo
PEC: protocollo@pec.comune.castelnuovodiporto.rm.it;

Il Responsabile della protezione dei dati personali: Management & Consulting S.r.l., indirizzo PEC: mac-
sri@pec.it;

Castelnuovo di Porto, li 21/03/2025 _
Il Responsabile dell’Area V

F.to Dr.ssa Paola Atili



